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O Presidente da CESAN, no uso das atribuições legais concedidas pelo Edital nº. 001/2009, que 
normatiza o Concurso Público da CESAN – Companhia Espírito Santense de Saneamento, torna pública nova 

convocação aos candidatos infra relacionados para a realização da Segunda Etapa – Testes Físicos, nas datas, 

locais e horários apresentados a seguir e de acordo com as seguintes orientações: 
 
 

1) DOS CANDIDATOS CONVOCADOS: 
 

1.1) Conforme autorizado pelo subitem 5.6.1.3 do edital do concurso, ficam convocados os candidatos 

elencados no item 2.3 deste edital. 
1.2) Em virtude de necessidade de trabalho e de acordo com a conveniência da CESAN, a presente 

convocação se destina ao provimento de vagas apenas para o cargo de Operador de ETA de porte de 700 
pontos (Região Sul). 

 
2) DISPOSIÇÕES GERAIS ACERCA DA REALIZAÇÃO DOS TESTES FÍSICOS: 

 

2.1) Os candidatos deverão comparecer ao local de realização dos testes físicos com antecedência 
mínima de 30 (trinta) minutos para seu início, nas datas e horários estabelecidos no item 3 do presente 

Edital, munidos de: 
 

a) Comprovante de inscrição no concurso público; 

b) Documento original de identidade, na forma definida no item 5.4.8 do Edital nº. 
001/2009; 

c) Atestado médico que especifique expressamente que o candidato está capacitado 
para desempenhar atividades que exijam esforço físico. O atestado médico deverá 

conter a data, assinatura, carimbo e CRM do profissional, bem como deve ter sua data de 

expedição de, no máximo, 10 (dez) dias de antecedência para a realização dos 
testes físicos, conforme modelo a seguir: 

 
MODELO DE ATESTADO MÉDICO 

 
Atesto, sob as penas da lei, que o(a) Sr. (a) _____________________________________________, 

documento de identidade ________________, nascido em ____/____/____, encontra-se apto(a) para realizar 
esforços físicos, podendo submeter-se à avaliação de condicionamento físico por testes específicos do 
Concurso Público CESAN – Companhia Espírito Santense de Saneamento, conforme Edital nº 001/2009. 
 
Local e data (máximo de 10 dias de antecedência da data da prova) 

 
_________________________________________________ 

Assinatura do profissional – Carimbo – CRM 

 

2.2) É recomendável que o candidato tenha feito sua refeição com antecedência de no mínimo 2 (duas) 
horas ao horário de realização da prova. Ainda, ao candidato fumante é recomendável não fazer uso de cigarro 

pelo menos 2 (duas) horas antes e 2 (duas) horas depois do teste. 

 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO COMPLEMENTAR PARA A  

SEGUNDA ETAPA – TESTES FÍSICOS 

 
 



2.3) Para a avaliação de condicionamento físico não será admitido o uso de equipamento esportivo, 
relógio, cronômetro, frequencímetro e similares, instrumento auxiliar ou substância química capazes de alterar 

o desenvolvimento natural do candidato, ficando a critério da Comissão Examinadora a escolha aleatória de 
qualquer candidato para submissão de exames laboratoriais. Será ELIMINADO o candidato que se negar a 

fornecer o material para exame, bem como aquele cujo resultado de exame for positivo para substância 

química não permitida. 
 

2.4) Não haverá tratamento diferenciado a nenhum candidato, sejam quais forem as circunstâncias 
alegadas, tais como alterações orgânicas ou fisiológicas permanentes ou temporárias, deficiências, estados 

menstruais, indisposições, cãibras, contusões, gravidez ou outras situações que impossibilitem, diminuam ou 

limitem a capacidade física e/ou orgânica do candidato, sendo que o candidato deverá realizar os referidos 
testes de acordo com o escalonamento efetuado (turno matutino ou vespertino), o qual foi realizado de forma 

aleatória. 
 

2.5) SERÁ ELIMINADO DO TESTE FÍSICO, O CANDIDATO QUE: 
a) Retirar-se do recinto da prova, durante sua realização, sem a devida autorização e não estiver no local da 

prova no horário previsto para assinar a lista de chamada, sendo automaticamente desclassificado; b) Não 

apresentar a documentação exigida; c) Não alcançar qualquer uma das marcas mínimas estabelecidas nas 
provas; d) Faltar com a devida cortesia para com qualquer dos examinadores, seus auxiliares, autoridades 

presentes e/ou candidatos; e) For surpreendido dando e/ou recebendo auxílio para a execução dos testes ou 
tentar usar de meios fraudulentos e/ou ilegais para a realização da prova; e f) Perturbar, de qualquer modo, a 

ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido. 

 
3) DATAS, LOCAIS E HORÁRIOS DE REALIZAÇÃO DOS TESTES FÍSICOS: 

 
3.1) Os testes físicos serão realizados em 13 de novembro de 2010 na cidade de Castelo/ES para o 

cargo de Operador de ETA de porte até 700 pontos, onde se localiza a Estação de Tratamento de Água da 
CESAN, conforme convocação individualizada do item 3.3 deste edital de convocação. 

3.2) Em hipótese alguma será realizada qualquer prova fora dos locais, horários e datas determinados, 

e sob nenhum pretexto ou motivo, segunda chamada para a realização da prova, sendo atribuída a nota 0 
(zero) ao candidato ausente ou retardatário, seja qual for o motivo alegado. 

3.3) Datas, locais e horários de realização dos testes físicos: 
 

DATA: 13.11.2010 (SÁBADO) 
 

CIDADE: VITÓRIA/ES 

 

Local: ESTAÇÃO DE TRATAMENTO DE ESGOTO DE CASTELO 
Endereço: Rua Pedro Magnago, s/nº - Aracuí – Castelo – ES. 

 

Candidatos à função de Operador de ETA de porte até 700 pontos  

Insc. Nome do candidato Data de realização Horário 

000066006024 Adriano Moreira Meloni 13/11/2010 08h00min 

000066006693 Aline da Silva Dias 13/11/2010 08h00min 

000066000225 Antonio Carlos do Amaral Batista 13/11/2010 08h00min 

000066008128 Bruno Horiente Baliano Dalvi 13/11/2010 08h00min 

000066009157 Cristiano Dias Vitelli 13/11/2010 08h00min 

000000022114 Daiane Ambrosim Nalli 13/11/2010 08h00min 

000066006293 Daniel Herick Trindade de Freitas 13/11/2010 08h00min 

000066006281 Deilson Pirovani Ribeiro 13/11/2010 08h00min 

000066007706 Evandro Zagotto 13/11/2010 08h00min 

000066001305 Fabiana Esteves Palacio 13/11/2010 08h00min 

000066001668 Jones Neves Fraga 13/11/2010 08h00min 

000066000320 Jose Emilson Locatel 13/11/2010 08h00min 

000066001202 Jose Luis de Aquino 13/11/2010 08h00min 

000000022316 Joseane Gama Pupin de Oliveira 13/11/2010 08h00min 

000066002951 Lauro Geraldo Balbino 13/11/2010 08h00min 

000066003883 Leonardo Fardim Christo 13/11/2010 10h00min 

000066007602 Manoel Gomes Caetano 13/11/2010 10h00min 

000066001212 Marcelino da Rocha Arantes 13/11/2010 10h00min 



000066004094 Marcus Paulo Santos Mota 13/11/2010 10h00min 

000066002763 Marcus Vinicius Rios da Silva 13/11/2010 10h00min 

000066000558 Marliane Montanaro 13/11/2010 10h00min 

000066005499 Neudiana Lacerda Sant'annna 13/11/2010 10h00min 

000066004406 Rafael Vinicios Ferreira 13/11/2010 10h00min 

000000022185 Regilane Rocha 13/11/2010 10h00min 

000066006909 Renata Bueno Entringer 13/11/2010 10h00min 

000000022035 Samantha Teixeira Neves 13/11/2010 10h00min 

000000022321 Silvanete Aparecida da Silva Conceicao 13/11/2010 10h00min 

000066007206 Valtair Lemos Pereira 13/11/2010 10h00min 

000066004221 Wando Izidio da Silva 13/11/2010 10h00min 

000066006384 Willis Rosa de Almeida 13/11/2010 10h00min 

 
4) CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO DOS TESTES FÍSICOS: 

 
4.1) Os candidatos às funções de Operador de ETA 700 pontos serão submetidos a testes físicos  

visando constatar a aptidão para o desempenho das atribuições da função, as quais exigem vigor físico pleno 

do candidato para o transporte de materiais pesados (tais como: brita, areia, saco de cal, entre outros) 
específicos da função e para o desempenho de outras atividades que demonstrem a capacidade de o candidato 

vir a suportar as condições de desempenho das atribuições da função, que podem envolver desde pequenos 
reparos de manutenção nos sistemas hidráulicos e eletro-mecânicas da estação a limpeza interna e externa da 

ETA (capina, poda de grama/árvores, etc). 

 
4.2) A Segunda Etapa – Testes Físicos tem caráter eliminatório e classificatório sendo que, nesta fase, 

os resultados dos candidatos serão expressos em pontuações que variarão do mínimo de 0 (zero) ponto a 
100 (cem pontos). 

 
4.2.1) Serão considerados aprovados os candidatos que obtiverem, no mínimo, 40% 

(quarenta por cento) de aproveitamento do total de pontos desta etapa, conforme item 5.6.3.4 do 

Edital nº. 001/2009. 
 

4.3) Os critérios de avaliação e aferição das notas aos candidatos que realizarão  os testes 
físicos serão os seguintes: 

 

4.3.1) Os testes físicos para os candidatos às Faixas/Grupos Funcionais III-A (Operador de ETA de 
porte até 700 pontos) constarão, de acordo com as orientações do examinador técnico na área, de diversas 

atividades ligadas à natureza da função (trabalho braçal), tendo como exemplo as seguintes tarefas: capina, 
limpeza de valas e terrenos, carregar materiais de construção e outros materiais, execução de serviços de 

poda, entre outras atividades correlatas ao desempenho da função. 
 

4.3.2) A nota obtida pelo candidato às funções mencionadas no item anterior nesta etapa será obtida conforme 

a pontuação alcançada em cada item desempenhado, de acordo com a tabela a seguir: 
 

Item Descrição do item Pontuação máxima do item 

I 
Capina e limpeza de valas e terrenos, controle de plantas 
daninhas, serviços de poda  

20 pontos 

II 
Transporte e preparação de materiais pesados (tais como: brita, 

areia, saco de cal, entre outros) 
20 pontos 

III Manuseio de ferramentas (habilidade) 20 pontos 

IV Organização e rapidez 20 pontos 

V Perfil e postura do candidato nas ações determinadas 20 pontos 

TOTAL GERAL DE PONTOS 100 pontos 

 

4.4 Os resultados preliminares do Teste Físico serão divulgados na Internet, no site da organizadora 

Consulplan (www.consulplan.net), às 16h00min de 17 de novembro de 2010. 
4.4.1 O candidato REPROVADO no Teste Físico que desejar interpor recursos contra o resultado preliminar 

disporá de 48 (quarenta e oito) horas, iniciando-se às 16h00min do dia 17 de novembro de 2010, encerrando-
se às 16h00min do dia 19 de novembro de 2010, ininterruptas, em requerimento próprio disponibilizado no 

link correlato ao Concurso Público no site www.consulplan.net.  

4.4.2 Os resultados definitivos do Teste Físico, após a apreciação dos recursos eventualmente interpostos, 
serão divulgados na Internet, no site da organizadora Consulplan (www.consulplan.net), às 16h00min de 25 de 

novembro de 2010. 



5) DISPOSIÇÕES FINAIS: 
 

5.1) Permanecem inalteradas as demais disposições estabelecidas no Edital nº. 001/2009, que 
normatiza o concurso público da Companhia Espírito Santense de Saneamento - CESAN. 

 

5.2) Todos os casos omissos ou duvidosos que não tenham sido expressamente previstos no presente 
Edital e legislação vigente serão resolvidos pela Comissão de Coordenação e Acompanhamento do Concurso 

Público constituída para este fim, assessorados pela Consulplan. 
 

 

 
Vitória/ES, 29 de outubro de 2010. 

 
 

 
PAULO RUY VALIM CARNELLI 

Presidente da CESAN 

 


