CEgN COMPANHIA ESPIRITO SANTENSE DE SANEAMENTO - CESAN
CONCURSO PUBLICO EDITAL N°. 03/2007

Qualidade em Saneamento

A COMPANHIA ESPIRITO SANTENSE DE SANEAMENTO — CESAN, Estado do Espirito Santo, sociedade
de economia mista estadual, torna publico que estardo abertas as inscricdes para o Concurso Publico de
Provas para preenchimento de vagas/cargos, com base no seu quadro de pessoal. O Concurso Publico serd
regido pela legislacdo constitucional e infraconstitucional e pelas instrucdes especiais constantes do presente
Edital e a organizagdo e aplicagdo ficardo a cargo da FUNDAGAO CONESUL DE DESENVOLVIMENTO.

1 - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 Este Concurso Publico, de acordo com a Legislagdo que trata da matéria, bem como por este Edital,
sera executado pela FUNDACAO CONESUL DE DESENVOLVIMENTO, e especificamente para o Concurso
Publico da CESAN, conforme clausula contratual do contrato celebrado entre as partes, escritério comercial
sediado a rua Dr. Eurico de Aguiar, 130, Edf. Blue Chip Business Center, sala 608 — Praia do Canto —
ES — Telefone: (27) 3345 — 1942, destina-se a selecionar candidatos para provimento de vagas/cargos
Permanente da COMPANHIA ESPIRITO SANTENSE DE SANEAMENTO - CESAN.

1.2 O Concurso Publico destina-se ao preenchimento de vagas/cargos existentes do Quadro de Cargos de
Provimento Permanente e Cadastro de Reserva, conforme quadro abaixo:

1.2.1 Cargo: Analista de Sistemas de Saneamento
1.2.1.2 Escolaridade e Requisitos Minimos: Ensino Universitario Completo

1.2.2 Cargo: Técnico de Sistemas de Saneamento
1.2..2.2 Escolaridade e Requisitos Minimos: Ensino Médio/Técnico Completo

1.2.3 Cargo: Tecnologo de Sistemas de Saneamento
1.2.3.2 Escolaridade e Requisitos Minimos: Ensino Universitario Completo

1.3 Vantagens: além das proprias do regime de contratacdo pela Consolidacdo das Leis do Trabalho, €, em
decorréncia deste regime, também aqueles previstos pelo Acordo Coletivo de Trabalho 2007-2008 (ou ultimo)
e pelo Estatuto da Fundacdo Assistencial dos Empregados da CESAN -FAECES, sendo este Ultimo facultativo
e gque se consolida pela ades3do voluntaria do empregado da CESAN.

1.4 As vagas ofertadas pela CESAN sdo para todos as areas de cobertura da mesma.
1.5 Tipo de Prova: Objetiva
2 - DAS VAGAS PARA PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS - PNE

2.1 Para os candidatos Portadores de Necessidades Especiais — PNE é assegurado 5% das vagas no
presente Concurso Publico, desde que as atribuicdes dos cargos sejam compativeis com a deficiéncia de que
sdo portadoras, em obediéncia ao disposto nos Decretos Federais n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e
5.296 de 02 de dezembro de 2004. Os candidatos PNE deverdao encaminhar o atestado médico contendo a
descricdo da deficiéncia com o respectivo CID, pelos Correios via SEDEX ou diretamente, ao Setor de Protocolo
da FUNDACAO CONESUL DE DESENVOLVIMENTO, no prazo e endereco indicado abaixo:

2.1.1 De 30/01/08 até 01/02/08, valendo a data que consta no carimbo de postagem do Correio e
somente serdao considerados os atestados que forem postados no prazo acima estipulado.

2.1.2 O envelope contendo o atestado médico devera ser encaminhado para Setor de Protocolo da
Fundacdo Conesul de Desenvolvimento, situada na Av. Aparicio Borges, 2664 - Bairro Gloria, CEP 90680-
570 - Porto Alegre/RS. (aos cuidados do Sr.° Cassio Argondizo dos Santos — Gerente do
Concurso Publico Edital n.° 03/2007).
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2.2 Os candidatos PNE participardo da selecdo em igualdade de condicdes com os demais candidatos de
acordo com a legislagdo e o previsto neste Edital.

2.3 Havendo parecer médico oficial contrario a condicdo de deficiente, o nome do candidato sera excluido da
lista correspondente e concorrera juntamente com os demais candidatos.

2.4 N3o ocorrendo a aprovagdo de candidatos PNE em numero suficiente para preencher as vagas
reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados no respectivo Concurso.

2.5 Os candidatos PNE, que necessitarem de algum atendimento especial para a realizacao das provas
objetivas, deverao declara-lo no Formulario de Inscricao, no espago reservado para este fim, para que sejam
tomadas as providéncias cabiveis, com antecedéncia.

2.6 Se aprovado e classificado para o provimento dos cargos, o candidato PNE serd submetido a avaliagdo a
ser realizada pelo Servicgo Médico da CESAN — COMPANHIA ESPIRITO SANTENSE DE SANEAMENTO e
por uma Equipe Multidisciplinar, na forma da lei, a fim de ser apurada a categoria de sua deficiéncia e a
compatibilidade da deficiéncia com o exercicio das atribuicdes da funcao.

2.7 Serdo publicadas duas listas de candidatos aprovados em ordem classificatéria, uma somente constando
os candidatos PNE a outra com todos os candidatos que lograrem éxito no Concurso Publico por Regional.

2.8 Caso o candidato inscrito como PNE ndo se enquadre nas categorias definidas no art. 4°, incisos I a V, do
Decreto Federal n°. 3.298, de 20 de dezembro de 1999, seu nome sera excluido da Lista de Candidatos
Portadores de Necessidades Especiais e passara a constar apenas na Lista de Classificagao Final.

3 - DAS ATRIBUIGCOES DA FUNGAO

A sintese das atribuicdes e qualificagdo dos Cargos/Fungbes — Salario e carga horaria deste Concurso constam
do Anexo I deste Edital.

4 - DA DIVULGAGAO

A divulgacdo oficial de todas as etapas referentes a este Concurso Publico se dara através de Avisos de Edital
publicados nos seguintes meios:

4.1 No DIARIO OFICIAL DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO, Gazeta e Tribuna. Os Editais na integra
serao publicados nos enderecos eletrénicos: Fundacao Conesul (www.conesul.org) e da
Companhia Espirito Santense de Saneamento - CESAN (www.cesan.com.br).

4.2 E de responsabilidade exclusiva do candidato o acompanhamento das etapas deste Concurso
através dos meios de divulgacdo acima citados.

5 - DAS INSCRICOES

5.1 As inscricoes para o Concurso deverdo ser realizadas a partir da zero hora do dia 16/01/08 até as 24
horas do dia 01/02/08 via internet no enderego eletronico www.conesul.org.

5.1.2 Os candidatos poderdo realizar a inscrigao (via internet) para o Concurso no CENTRO DE
FORMACAO MARTIM LUTERO — Rua Engenheiro Fabio Ruschi, n.° 161 — Bairro Bento Ferreira —
Vitoria — ES — Tel: (27) 3325 — 4188. O horario do posto de inscricao sera das 09h0Omin as
18h00min.

5.1.3 Os candidatos portadores de necessidades especiais — PNE'S, efetuardo suas inscricoes pela
internet, tendo que especificar o nimero do CID (cédigo internacional de doencas) e sua
especificacao, impreterivelmente, em qualquer uma das modalidades de inscrigao citada.


http://www.conesul.org/
http://www.cesan.com.br/
http://www.conesul.org/
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5.2 A correta interpretacdo do atendimento aos requisitos do cargo € de inteira responsabilidade do
candidato.

5.3 A FUNDAGCAO CONESUL DE DESENVOLVIMENTO n3o se responsabiliza por inscricdes, ndo recebidas
por motivos de ordem técnica de computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento de linhas de
comunicagao, bem como outros fatores externos que impossibilitem a transferéncia de dados.

5.4 O candidato, apds preencher o formulario eletronico de inscrigao, disponivel no site www.conesul.org,
deverd imprimir o boleto bancario para pagamento do valor referente a inscricdo até o vencimento, através da
rede bancaria.

5.4.1 N3o serdo aceitos pagamento de boleto de inscricio em Agéncias Lotéricas.

5.5 O sistema de inscrigdo via Internet permite ao candidato, dentro do periodo de inscrigdo, emitir a
segunda via do seu boleto bancario.

5.6 Os valores das inscrigdes para o cargos/funcdes previstos neste Edital s3o os seguintes:

NIVEL DE ESCOLARIDADE VALOR DA INSCRICAO (R$)
ENSINO MEDIO/TECNICO COMPLETO 35,00
ENSINO UNIVERSITARIO 45,00
COMPLETO/TECNOLOGO ’

5.7 A inscrigdo somente sera considerada valida apds a constatacdo do pagamento do boleto constituido pelo
cadigo de barras, pagavel na rede bancaria. Qualquer outra forma de pagamento invalida a inscrigdo.

5.8 Ndo serdo aceitos pagamentos do boleto apds o prazo do seu vencimento.

5.9 O candidato, ao efetivar sua inscricao assume inteira responsabilidade pelas informagGes que fizer constar
no formulario emitido pela Internet, assim como no caso de ficha de inscricdo, sob as penas da lei.

5.10 E vedada a inscricdo condicional ou fora do tempo.

5.11 O valor relativo a inscricdo ndo sera devolvido em hipdtese alguma, salvo no caso de cancelamento do
certame por decisao da Administragao.

5.12 O comprovante de pagamento da inscrigdo devera ser mantido em poder do candidato até o final do
certame.

5.13 Nao sera aceita inscricdo via postal, por FAX, e ou outra forma que nao a estabelecida neste edital.
5.14 Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos de alteracao de cargos/funcdes.

5.15 Havendo inscricdes multiplas do mesmo candidato ira prevalecer a primeira paga.

5.16 O candidato tem total responsabilidade sobre sua inscricdo.

5.17 Sera encaminhado a cada candidato, e-mail (caso fornecido pelo candidato), comunicando-lhe dados de
sua inscrigdo, o cargo para o qual se inscreveu, a data de realizacdo da prova, seu local de prova (escola/sala)
com respectivo enderego e horario.

5.18 A inscricdo no presente Concurso Publico implica no conhecimento e na expressa aceitagdo das
condigOes estabelecidas neste Edital, das quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.
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5.19 DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRIGAO.

5.19.1 O candidato desempregado ou que recebe até 03 (trés) salarios minimos, desde que comprove esta
condicdo, de acordo com Lei Estadual n°. 6.663, de 25 de Abril de 2001, devera requerer via internet, em
formulario proprio fornecido pela organizadora, ou impresso no local do pedido de isencdo de pagamento da
taxa de inscricao sera realizada nos dias 16 e 17 de janeiro de 2008.

5.19.1.2 O candidato entregara o formulario preenchido juntamente com a documentagido de
comprovacao de sua incapacidade financeira para arcar com os custos de inscricdo no enderego:
rua Dr. Eurico de Aguiar, 130, Edf. Blue Chip Business Center, sala 608 — Praia do Canto — ES —
Telefone: (27) 3345 — 1942, nos dias mencionados no item 5.19.1, em horario comercial das
08h00min as 12h00min e das 14h00min As 17h30min.

5.19.2 A condigdo de desempregado sera comprovada mediante a apresentacdo, no ato da solicitagdo de
isencdo, de copia autenticada das paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social que contenham a
foto, a qualificacdo civil e a anotagao do Ultimo contrato de trabalho do candidato, com a correspondente data
de saida anotada, e da primeira pagina subseqliente ou através de documento idéneo que comprove que o
candidato, anteriormente a essa solicitacdo: a) teve extinto vinculo empregaticio; b) teve extinto vinculo
estatutario com o poder publico; c) encerrou o exercicio de outra atividade reconhecida legalmente como
autonoma, devidamente comprovada através de declaracao de prdprio punho, sob as penas da lei, atestando
que o candidato interessado ndo exerce a profissdo como auténomo.

5.19.3 O candidato desempregado, ainda, declarara no formulario de isengao que ndo se encontra em gozo
de nenhum beneficio previdencidrio de prestacdo continuada e de que nao possui renda de nenhuma
natureza, exceto a proveniente do seguro-desemprego.

5.19.4 O candidato que recebe salario até 03 (trés) salarios minimos, comprovara sua condigdo
mediante apresentacdo de copia autenticada das paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social que
contenham a foto, a qualificacdo civil e a anotacdo do contrato de trabalho do candidato, com a
correspondente remuneracao, e também, copias autenticadas dos Ultimos 03 (trés) contracheques e/ou
“orelites” que comprovem que o candidato interessado possua renda mensal de até 03 (trés) salarios minimos.

5.19.5 A solicitacdo devera ser feita pessoalmente ou por procurador com procuragao publica.

5.19.6 A analise da documentacdo pertinente a solicitagdo da isencdo da taxa de inscricdo, sera feito pela
CONESUL, que devera, se necessario, comprovar junto a CESAN.

5.19.7 O resultado da andlise da documentacdo para solicitacgdo de isencdo sera divulgado no dia
29/01/2008 nos enderecos eletronicos www.conesul.org e www.cesan.com.br .

5.19.8 O candidato cujo requerimento da isencdo da taxa de inscricdo for indeferido podera efetivar sua
inscricdo nos dias 30/01/08, 31/01/08 e 01/02/08, mediante pagamento imediato da taxa de inscrigao,
citado no item 5.1.

5.19.9 O candidato cujo requerimento de isencdo da taxa de inscricdo for deferido podera emitir sua
confirmagao de inscrigdo via Internet no site www.conesul.org, no link “Confirmagao de Inscrigdo” 07 (sete)
dias antes da realizacdo da prova objetiva.

6 - DA PROVA OBJETIVA — CLASSIFICATORIA E ELIMINATORIA

6.1 A Prova Objetiva para os cargos constantes dos subitens 1.2.1, 1.2.1.2, 1.2.2, 1.2,2.2, 1.2.3 e
1.2.3.2 tem carater eliminatdrio e classificatorio, sendo composta de 60 (sessenta) questoes.

6.2 As Provas Objetivas serdo realizadas na cidade de Vitoria.

6.3 As questOes da Prova Objetiva sdo do tipo multipla escolha e cada questdo contera 5 (cinco) alternativas
de resposta sendo somente 1 (uma) correta.


http://www.conesul.org/
http://www.cesan.com.br/
http://www.conesul.org/

CEgN COMPANHIA ESPIRITO SANTENSE DE SANEAMENTO - CESAN
CONCURSO PUBLICO EDITAL N°. 03/2007

Qualidade em Saneamento

6.4 A relacdo de disciplinas, a quantidade de questdes por disciplina, o valor de cada questdo e a pontuagado
necessaria para aprovacao estdo descritos no Anexo II deste Edital.

6.5 As provas serdo realizadas em locais a serem divulgados conforme item 4 - DA DIVULGAGAO e
distribuidas de acordo com o quadro abaixo:

TURNO DA TARDE (13h as 17h)

Cargos:
Analista de Sistemas de Saneamento

DOMINGO
(02/03/2008) Tecndlogo de Sistemas de Saneamento

Técnico de Sistemas de Saneamento

6.6 O Contetdo Programatico da Funcgdo consta do Anexo III.
6.7 A duragao da Prova Objetiva sera de 4 (quatro) horas.

6.8 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com antecedéncia
minima de 1 (uma) hora do horario fixado para o seu inicio, munido de caneta esferografica de tinta azul ou
preta, Comprovante de Pagamento da Inscricdo e, obrigatoriamente, do documento de identificacao.

6.9 Serdo considerados documentos de identificacdo: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificagdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares;
carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores do exercicio profissional; passaporte; certificado de reservista;
carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei
federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagdo (somente o modelo
novo, com foto).

6.10 O documento de identificacdo devera estar em perfeitas condicdes, de forma a permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato e de sua assinatura. Nao serdo aceitos como documentos de identificagdo: CPF
(CIC), certidGes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo sem foto), carteiras
de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade nem cdpias de documentos de identificacdo, ainda
que autenticados, ou protocolos de entrega de documentos.

6.11 Nao sera admitido o ingresso de candidatos no local de realizagao das provas apds o horario fixado
para o seu inicio.

6.12 Ao entrar na sala o candidato recebe seu Cartdo de Respostas, o qual deve ser assinado e ter seus
dados conferidos.

6.13 N3o havera segunda chamada para a Prova Objetiva. O ndo comparecimento na Prova Objetiva,
qualquer que seja a alegacdo, acarretara a eliminagdo automatica do candidato do certame.

6.14 E vedado ao candidato prestar a Prova Objetiva fora do local, data e horario divulgados pela
organizacao do Concurso Publico.

6.15 O candidato somente podera retirar-se do local de realizacdo da prova, apds 1h (uma hora) do inicio da
mesma.

6.16 Ndo havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo da prova em virtude
do afastamento do candidato da sua sala.
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6.17 Durante a realizacdao da prova, ndao serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacao, informacoes referentes ao contetido e aos critérios de avaliacdo das mesmas.

6.18 Sera automaticamente ELIMINADO do certame o candidato que, durante a realizagdo da prova:

a) usar ou tentar usar meios fraudulentos ou ilegais para a sua realizacdo;

b) for surpreendido dando ou recebendo auxilio na resolucao da prova;

c) utilizar-se de anotagdes, impressos ou qualquer outro material de consulta;

d) utilizar-se de quaisquer equipamentos eletrdnicos que permitam o armazenamento ou a
comunicagdo de dados e informagdes;

e) faltar com a devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacao das provas, as
autoridades presentes ou candidatos;

f) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

g) ausentar-se da sala, durante a prova, portando o Cartdo de Respostas ou Caderno de Questoes;

h) descumprir as instrucdes contidas no Caderno de Questoes;

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

6.19 Sera anulada a resposta que contiver mais de uma ou nenhuma alternativa assinalada, ou que contiver
emenda ou rasura.

6.20 O candidato devera transcrever as respostas da Prova Objetiva para o Cartdo de Respostas, que sera o
Unico documento valido para a corregdo. O preenchimento do Cartdo de Respostas é de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder de conformidade com as instrucdes especificas contidas
na capa do Caderno de Questdes. Ndo havera substituicdo do Cartdo de Respostas por erro do candidato.

6.21 Ao terminar a Prova Objetiva, o candidato entregara ao Fiscal de Sala, obrigatoriamente, o Cartdo de
Respostas devidamente assinado.

7 — DA CONVOCAGAO PARA A PROVA

A convocagdo para a Prova Objetiva, sera divulgada através de Aviso de Edital, conforme disposto do item 4 -
DA DIVULGACAO, deste Edital.

8 - DOS RECURSOS

8.1 O candidato podera interpor recurso no prazo de 02 (dois) dias Uteis a contar do primeiro dia subseqiiente
a publicagdo, conforme item 4 - DA DIVULGAGAO nos seguintes casos:

a) referente as inscricGes ndo homologadas;

b) referente as questdes da Prova Objetiva e Gabaritos;

8.2 Os recursos deverao ser protocolados nos dias 05,06 e 07/03/08 na rua Dr. Eurico de Aguiar,
130, Edf. Blue Chip Business Center, sala 608 — Praia do Canto — Vitéria/ES - Telefone: (27) 3345
— 1942, em horario comercial das 08h00min as 12h00min e das 14h00min As 17h30min.

8.2.1 O candidato que ndo puder protocolar seu pedido de recursos no endereco citado no item 8.2, podera
enviar 0 mesmo por Sedex com AR para a FUNDA(;i‘\O CONESUL DE DESENVOLVIMENTO, situada a Av.
Cel. Aparicio Borges, 2664, Bairro Gloria — Porto Alegre — RS — CEP: 90680 — 570, sera aceita a interposicdo do
recursos observando as datas conforme cronograma sendo as datas, 05,06 e 07/03/08 para postagem.
(postar aos cuidados do Sr.° Cassio Argondizo dos Santos, Gerente do Concurso Publico Edital n.°
03/2007).

8.2.2 Os recursos enviados a FUNDAGAO CONESUL DE DESENVOLVIMENTO com a data de postagem
posterior as datas citadas no item 8.2.1, ndo serao aceitos.

8.3 Para cada questdo recorrida devera ser utilizado um formuldrio denominado Recurso Administrativo
(Anexo 1IV), onde devem ser fundamentadas as razbes pelas quais o recorrente discorda do gabarito ou
contelido da questdo.
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8.4 O Requerimento de Recurso (Anexo V), devidamente preenchido, devera capear o(s) recurso(s)
administrativo(s) referidos no subitem 8.3.

8.5 O(s) Recurso(s) Administrativo(s) e o Requerimento de Recurso deverao ser digitados ou datilografados.

8.6 Nao serdo aceitos recursos enviados por via postal, via e-mail e fax ou qualquer outro meio que nao
o previsto neste Edital.

8.7 Apods o julgamento dos recursos sobre gabaritos e questdes objetivas, os pontos correspondentes as
questbes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos, indistintamente, do mesmo modo,
quando houver alteracdo de gabarito, ela valera para todos os candidatos independentemente de terem
recorrido.

8.8 Eventuais alteracGes de gabarito, ap6s analise de recursos, serdo divulgadas conforme item 4 - DA
DIVULGACAO, deste Edital.

8.9 A Comissdo Examinadora da FUNDAGAO CONESUL DE DESENVOLVIMENTO ¢ a Ultima instancia
para recursos, sendo soberana em suas decisOes, razao pela qual nao caberdo recursos adicionais.

8.10 Serdo indeferidos os recursos que nao atenderem os dispositivos aqui estabelecidos.

9 - DA CLASSIFICAGAO

9.1 A Classificagdo Final observara a ordem numérica decrescente da pontuagdo obtida na Prova Objetiva,
e serdo aplicados os critérios de desempate conforme item 10 — DOS CRITERIOS DE DESEMPATE.

9.2 Para os candidatos Portadores de Necessidades Especiais (PNE), os resultados serdo apresentados
em lista especifica.

10 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1 Em caso de igualdade na pontuacdo final do Concurso, o desempate se dara adotando-se os critérios
abaixo, pela ordem e na seqliéncia apresentada, obtendo melhor classificacdo o candidato que tiver:

a) idade mais elevada dos candidatos com 60(sessenta) anos ou acima, nos termos do paragrafo
Unico do artigo 27 da Lei Federal n® 10741/2003, na data do término das inscrigoes;

b) obtido a maior pontuagdo em Conhecimentos Especificos da grade curricular do Nivel
Médio/Técnico e Universitario, fornecida pelo MEC;

¢) obtido a maior pontuagdo em Lingua Portuguesa;

d) obtido a maior pontuacdo em Matematica;

€) obtido maior pontuagdo em Nogdes de Informatica;

f) obtido a maior pontuacdo em Conhecimentos Gerais

10.2 Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o
desempate se dara através de sorteio.

10.3 O sorteio de que trata o item acima, sera realizado ordenando-se as inscricdes dos candidatos
empatados, de acordo com o seu nimero de inscricdo, de forma crescente ou decrescente, conforme o
resultado do primeiro prémio da extracdo da Loteria Federal do dia imediatamente anterior ao dia de
aplicacdo da Prova Objetiva, conforme os seguintes critérios:
a) se asoma dos algarismos do nimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem
sera a crescente;
b) se a soma dos algarismos da Loteria Federal for impar, a ordem sera a decrescente;

c) O desempate sera realizado por localidade de lotagdo da vaga;
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11 — DA PUBLICAGAO DOS RESULTADOS

11.1 O Gabarito Preliminar (antes da andlise dos recursos) sera divulgado, conforme item 4 - DA
DIVULGACAO, em até 02 (dois) dias Uteis apds a realizacdo da Prova Objetiva, ao término da analise dos
recursos, sera divulgado o Gabarito Definitivo.

11.2 A Classificagdo Final contendo o resultado obtido na Prova Objetiva, sera divulgada através de Aviso
de Edital conforme disposto no item 4 - DA DIVULGACAO, deste Edital.

11.3 Para os candidatos Portadores de Necessidades Especiais (PNE), os resultados serdo apresentados
em lista especifica.

12 - DO PROVIMENTO DAS VAGAS

12.1 O provimento das vagas obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos aprovados
no Concurso Publico referido.

12.1.1 A CESAN podera repor mdo — de — obra humana por conta de desligamento de empregado da
empresa no periodo de validade do concurso, em qualquer localidade, dependendo da necessidade de lotacdo
da vaga.

12.2 Os aprovados que vierem a ser contratados no Quadro de Pessoal COMPANHIA ESPIRITO
SANTENSE DE SANEAMENTO - CESAN serao regidos pelo Regime CLT.

12.3 Os aprovados que vierem a ingressar no Quadro de Pessoal da COMPANHIA ESPIRITO SANTENSE
DE SANEAMENTO - CESAN estardo sujeitos a jornada de trabalho correspondente ao Plano de Carreira e
Remuneragao, inclusive com as alteragdes que vierem a se efetivar, bem como poderdo ser convocados para
laborar em regime de plantao/escala de trabalho para o bom desempenho do servico.

12.4 Ficam comunicados os candidatos classificados, de que sua contratacdo para o Cargo, sé lhes sera dada
se atenderem as exigéncias a seguir:

a) ter sido aprovado no presente concurso;

b) ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidaddo portugués a quem foi conferida a igualdade, nas
condigBes previstas no Decreto Federal n® 70.391, de 12/01/72;

c) estar quite com as obrigacOes eleitorais;

d) estar quite com as obrigagGes militares, para os candidatos do sexo masculino;

e) possuir escolaridade minima exigida para a funcdo na data da contratacdo, conforme Anexo I

deste Edital;

f)ter 18 (dezoito) anos completos na data da posse;

g) ndo estar incompatibilizado com a contratacdo para o Cargo, inclusive em razao de demissdo

por atos de improbidade, comprovados por meio de sindicancia e ou inquérito Administrativo, na forma

da Lei;

h) possuir habilitagdo para o exercicio da fungdo ( certificado de conclusdo do ensino médio);

i) ser considerado apto nos exames clinicos e complementares que deverdo ser entregues no ato
da convocacao, quais sdo:
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N° RELAGAO DE EXAMES CLIiNICOS
01 Hemograma completo

02 [Eletrocardiograma com laudo cardiolégico
03 |elocidade de hemossedimentagéo (VHS)
04 [Creatinina

05 [Colesterol TOTAL (apenas para candidatos maiores de 40 anos)

06 [Triglicerideos (apenas para candidatos maiores de 40 anos)
07 [Glicemia de jejum

08 [Gama glutamil transferase (GAMA GT)

09 [AS

10 |Raio X - Térax (AP)

11 JParasitolégico de fezes

RELACAO DE DOCUMENTOS A APRESENTAR NO ATO DA CONVOCACAO

N° RELAGAO

01 [Fotocopia autenticada em cartério dos documentos que comprovem a escolaridade exigida para a fungao
02 [Exibigéo do original de Diploma ou Certificado de Conclusao do Nivel Médio

03 [Copia autenticada em cartorio da Carteira de Identidade

04

ICdpia autenticada em cartorio do Titulo de Eleitor e comprovante de votagéo na ultima eleigao, se a época ja
possuia 18 (dezoito) anos

05 [Cépia autenticada em cartério do CPF

06 ICdpia autepticada em cartério do. Certificado de Reservista, ou documento equivalente, ou ainda dispensa de
ncorporagao (se do sexo masculino);

07 [Cépia autenticada em cartério da Certiddo de nascimento ou casamento

08 [Copia do Cartdo de Cadastramento do PIS/PASEP (se tiver)

09 [Entrega da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social

10

Declaragdo de antecedentes criminais; - Nada Consta Criminal — Quatro documentos fornecidos pela Policia
Civil e Policia Federal, e Justiga Estadual e Justi¢ca Federal do domicilio do candidato

11

IComprovante de Residéncia

12

Carteira de habilitagao (se tiver)

13

ICurriculum padrao (fornecido pela CESAN no ato da convocagéo)

14

Ficha de Dados Cadastrais (fornecida pela CESAN no ato da convocagao)

13 - DA HOMOLOGAGAO E DA VALIDADE

13.1 O resultado final homologado pela COMPANHIA ESPIRITO SANTENSE DE SANEAMENTO -
CESAN sera divulgado e contera os nomes dos candidatos classificados, obedecendo a estrita ordem de

classificagao.

13.2 A validade do Concurso Publico sera de 12 meses, contados da data de sua homologacdo, podendo ser

prorrogado uma vez, por igual periodo.

14- DA CONVOCACAO PARA CONTRATAGAO

14.1 Durante o periodo de validade deste Concurso Publico, fica o candidato aprovado obrigado a manter
atualizado junto a COMPANHIA ESPIRITO SANTENSE DE SANEAMENTO - CESAN seus dados cadastrais

e endereco, sob pena de perder a vaga que |lhe corresponderia quando da convocacao.

14.2 Para a contratagdo, o candidato deve satisfazer as condigdes definidas na CLT — Consolidagdo das Leis

Trabalhistas.
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14.3 A divulgagdo da Convocagdo dos Aprovados neste Concurso se dara através de Edital conforme disposto
no item 4 - DA DIVULGAGAO, deste Edital, devendo o candidato comparecer no local e horario estabelecido
pela COMPANHIA ESPIRITO SANTENSE DE SANEAMENTO - CESAN no prazo de 10 (dez) dias Uteis
apds a convocacao, conforme CLT.

14.3.1 Apo6s a convocagao inicial, que sera por EDITAL publicado em jornais, a CESAN podera usar qualquer
meio de comunicagdo para efetuar as préximas convocagoes.

14.4 Por ocasido do ingresso, serdo exigidos dos candidatos classificados os documentos relativos a
confirmacdo das condigdes estabelecidas no subiten 12.4 deste Edital, sendo que a nao apresentacao de
quaisquer deles importara na exclusdo do candidato da lista de classificados.

14.5 O candidato aposentado por aposentadoria especial ndo podera ingressar na COMPANHIA ESPIRITO
SANTENSE DE SANEAMENTO - CESAN em cargo/funcdo cujo exercicio da atividade infrinja disposicdo
contida na Lei n°® 9.032/95.

14.6 No ato da contratacdo, o candidato nao podera estar aposentado por invalidez e nem possuir idade de
aposentadoria compulsoria, ou seja, 70 anos. Também nao podera receber proventos de aposentadoria
oriundo de cargo, emprego ou fungdo exercidos perante a Unido, Estado, Distrito Federal, Municipio e suas
autarquias, empresas ou fundagOes, conforme preceitua o Art. 37, § 10 da Constituicdo Federal, com a
redacdo de Emenda Constitucional n® 20 de 15/12/98, ressalvada as acumulacdes permitidas pelo inciso XVI
do citado dispositivo constitucional, os cargos eletivos e os cargos ou empregos em comissao.

15 - DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1 COMPANHIA ESPIRITO SANTENSE DE SANEAMENTO - CESAN e a FUNDACAO CONESUL DE
DESENVOLVIMENTO ndo assumem qualquer responsabilidade quanto ao transporte, alojamento e/ou
alimentagao dos candidatos, quando da realizagao das etapas deste certame.

15.2 O candidato que fizer qualquer declaragdo falsa ou inexata ao se inscrever, ou que nao possa satisfazer
todas as condigdes enumeradas neste Edital, terd cancelada sua inscricdo e serdo anulados todos os atos dela
decorrentes, mesmo que tenha sido aprovado nas provas e exames ou nomeado.

15.3 Os candidatos aprovados neste concurso serdo convocados na medida das necessidades de pessoal da
COMPANHIA ESPIRITO SANTENSE DE SANEAMENTO - CESAN.

15.4 Por justo motivo, da COMPANHIA ESPIRITO SANTENSE DE SANEAMENTO - CESAN, a realizacdo
de 01 (uma) ou mais provas do presente concurso podera ser adiada, sem a necessidade de prévio aviso,
devendo, no entanto, ser comunicado aos candidatos por novo Edital ou por comunicagao direta, as novas
datas em que se realizardo as provas.

15.5 Todas as demais informagdes sobre o presente Concurso, serdo divulgadas conforme o disposto no item
4 - DA DIVULGACAO, cabendo, no entanto, ao candidato, a responsabilidade de manter-se informado.

15.6 Os casos omissos, pertinentes a realizagdo deste Concurso Publico serdo dirimidos, pela Comissdo de
Concurso Nda COMPANHIA ESPIRITO SANTENSE DE SANEAMENTO - CESAN, em conjunto com a
FUNDACAO CONESUL DE DESENVOLVIMENTO.
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16 - INDICE DE ANEXOS

ANEXO 1
ANEXO II
ANEXO III
ANEXO 1V
ANEXO V
ANEXO VI

ATRIBUIGCOES DA FUNGCAO/SALARIO/CARGA HORARIA
DETALHAMENTO DA PROVA OBJETIVA

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

RECURSO ADMINISTRATIVO

REQUERIMENTO DE RECURSO

CRONOGRAMA ESTIMATIVO

Vitdria, 08 de janeiro de 2008.

Paulo Ruy Valin Carnelli
Diretor Presidente
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	8.1 O candidato poderá interpor recurso no prazo de 02 (dois) dias úteis a contar do primeiro dia subseqüente à publicação, conforme item 4 - DA DIVULGAÇÃO nos seguintes casos:

